FB0009
Lieferantenselbstauskunft

Kunde

Graepel Loningen GmbH & Co. KG
Zeisigweg 2
D-49624 Loningen

Lieferantenanschrift

Firmenname:
StraBe & Nummer:
Postleitzahl:

Stadt:

Land:

Bundesland:
Telefon:

DUNS:
Gesellschaftsform:
Griindungsjahr:
Anzahl der Standorte:

EDI Einrichtung: [Ja [ Nein
Konzernzuordnung: [JJa [ Nein
Konzern:
StraRe & Nummer:
Postleitzahl:
Stadt:
Land:
Kontaktpersonen
Geschiftsfithrung Leitung Qualitat
Name: Name:
Phone: Phone:
Mail: Mail:

Produktionsleitung

Name:

Phone:

Mail:

Projektleitung

Name:

Phone:

Mail:

Graepel Loningen GmbH & Co. KG

Vertriebsleitung

Name:

Phone:

Mail:

Entwicklungsleitung

Name:

Phone:

Mail:
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Mitarbeiter

Mitarbeiterzahl: Mitarbeiter
Direkte Mitarbeiter: Mitarbeiter
Indirekte Mitarbeiter: Mitarbeiter

Mitarbeiter pro Bereich: Entwicklung: Qualitat:
Produktion: Vertrieb:
Logistik: Projekt:

Schichtbetrieb: [ Ja Anzahl Schichten: O Nein

Zahlen Sie den gesetzlich vorgeschriebenen [ Jg3 O Nein
Mindestlohn?

Produktgruppen

Eingesetzte Technologien:
Hauptprodukte:

Produkte Umsatzanteil:
Hauptbranchen:

Produkte Umsatzanteil der angefragten
Produkte:

Geschafts- und Unternehmensentwicklung

Letztes Jahr Vorletztes Jahr
Umsatzentwicklung: € €

Kapital: € €

Betriebsunterbrechungsversicherung: [1Ja Deckungssumme: € [0 Nein
Produkthaftpflichtversicherung: [ €00
KFZ-Riickrufversicherung: [ €00

Zertifizierung

Unterhalten und pflegen Sie ein [ Ja seit: O Nein
Qualitatsmanagement-
system?

Nach welchem Standard? [ DIN EN ISO 9001* O IATF 16949

[0 sonstiges:

Unterhalten und pflegen Sie ein [] Jg seit: O Nein
Informationssicherheits-Managementsystem?
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Nach welchem Standard?

Unterhalten und pflegen Sie ein
Umweltmanagementsystem?

Nach welchem Standard?

Unterhalten und pflegen Sie ein
Energiemanagementsystem?

Nach welchem Standard?

Unterhalten und pflegen Sie ein
Management-system zu Gesundheits- und
Arbeitsschutz?

Nach welchem Standard?

Welche weiteren Zertifizierungen sind
geplant?

-.. .000
.0 o0
. o.. o

O DIN 1SO 27001* O sonstiges:

OJa seit: O Nein

O DIN EN ISO 14001* [ sonstiges:

OJa seit: O Nein

O DIN EN ISO 50001~ O sonstiges:

OJa seit: O Nein

O 1SO 45001* O sonstiges:

*Bezieht sich auf die aktuell gliltige Ausgabe bei Ausflillung dieses Dokuments!

Logistik

Fuihren Sie ein Ladungstragerkonto?

Konnen Sie beigestellte Ladungstrager in
lhr System implementieren?

Bewerten Sie die Lieferperformance lhrer
Lieferanten?

Erfolgen Ihre Kundenabrufe mittels DFU?
Arbeiten Sie mit einem PPS-System?

Setzen Sie VDA Warenanhénger ein?

O Ja O Nein
O Ja O Nein
O Ja O Nein
O Ja O Nein
O Ja welches:

O Ja O Nein

Bitte Muster senden!

Okologische, soziale und 6konomische Nachhaltigkeit

Betreiben Sie eine Gefahrstoffkartei?

Halten Sie die Vorgabe der REACH-
Verordnung ein?

Stellen Sie sicher, dass Sie keine
Konfliktmaterialien (Gold, Wolframit,
Coltan, etc.) aus den im Dodd Frank Act
genannten Krisenregionen beziehen?

Gibt es fiir lhr Unternehmen einen
Verhaltenskodex?

O Ja

O Ja

O Ja

O Ja
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Fur welche der folgenden Belange gibt es Compliance und Unternehmensethik
in lhrem Unternehmen schriftliche [ Datenschutz O Plagiate

Festlegungen?

O Fairer Wettbewerb O Geistiges Eigentum

O Interessenskonflikte O Offenlegung von
Informationen

O Finanzielle O Informations-

Verantwortung sicherheit

0 Schutz vor VergeltungsmaRnahmen fir
Hinweisgeber (Whistleblower)

O Ausfuhrkontrollen und Wirtschaftssanktionen

Menschenrechte und Arbeitsbedingungen
O Kinderarbeit O Léhne und
Sozialleistungen

O Arbeitszeit [ Sklaverei /
Zwangsarbeit

0 Menschenhandel O Tarifverhandlungen

O Vereinigungsfreiheit O Nichtdiskriminierung
/ Belastigung

Umwelt
[0 Wasserverbrauch O Luft- und
Wasserqualitat

O Abfallvermeidung O Chemikalien-
management

Arbeitssicherheit
O Maschinensicherheit O Personliche

Schutzausristung
0 Notfallvorsorge [0 Brandschutz
O Handhabung von O Ergonomie am
Chemikalien Arbeitsplatz

Bemerkungen
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Schlussbestimmungen

Grundlage der Geschéaftsverbindungen mit der Graepel Léningen GmbH & Co. KG sind die
wahrheitsgemale

Beantwortung dieses Fragebogens, die allgemeinen Bezug-, Liefer-, Geschéfts-, und
Zahlungsbedingungen

(aktuell gliltiger Stand) der Graepel Léningen GmbH & Co. KG und die abgeschlossene
Qualitatssicherungsvereinbarung.

Mit Ihrer Unterschrift bestatigen Sie die wahrheitsgemafle Beantwortung des Fragebogens.

, den

Ort

Unterschrift Firmenstempel
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